Elections du Conseil régional de I'Ordre des experts-comptables des Hauts-de-France du 4 au 18 novembre 2024
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Corinne Renart

Présidente du Conseil régional de 'Ordre des Hauts-de-France

A 58 ans, dipldmée depuis 1995, exerce avec passion & Wambrechies depuis 2011,
a la téte d'un cabinet d'une dizaine de collaborateurs. Mon parcours au sein du Conseil régional des
Hauts-de-France a commencé en 2012 aux cotés d'Hubert Tondeur, ou jai pris en charge la commission communication.
Pendant 10 ans, j’ai acquis une connaissance approfondie des rouages de notre institution et de ses commissions.

Depuis 21 mois, j'ai 'honneur d’en étre la Présidente. Fortement motivée par mon expérience et mes convictions,

je suis engagée a représenter activement notre profession auprés des acteurs économiques de la région, des jeunes,
des établissements d’enseignement, et des dirigeants d’entreprises.

Aujourd’hui, je souhaite poursuivre I'action de notre institution dans un contexte riche en opportunités, marqué par
'émergence de I'lA et les défis de la durabilité.

Convaincue gu’unir nos forces est la clé de notre succes, jai porté l'idée d’une liste commune rassemblant ECF, IFEC et
les sympathisants EPA. Malheureusement, cette union n'a pas été soutenue par les syndicats historiques. C’est pourquoi,
avec détermination, je présente la liste Ensemble pour agir et son programme ambitieux.

Avec mes colistiers, je m'engage a continuer, pour les quatre prochaines années, a :

* Vous accompagner dans la transition vers la facturation électronique et faire de la DATA votre nouvel outil de travail ;
* Vous soutenir dans I'adoption des nouvelles missions liées a la durabilité ;
+ Vous offrir des programmes de formation innovants, adaptés aux besoins de vos collaborateurs,
pour une montée en compétences optimale ;
* Maintenir un lien fort et constructif avec les établissements d'enseignement ;
* Vous épauler quotidiennement dans la gestion et le développement de vos cabinets ;
+ Assurer votre accompagnement en matiére de déontologie, de résolution de litiges,
et dans les défis que vous pourriez rencontrer.

Nous continuerons aussi de renforcer nos relations avec la DGFIP, TURSSAF, les tribunaux de commerce, les CCl et CMA, afin
de soutenir nos chefs d’entreprise et dirigeants dans leurs défis quotidiens.

Mon objectif est clair : faire de notre profession un pilier incontournable de I’économie, et garantir que nos missions
demeurent au centre des enjeux économiques. Forte de mon expérience et de ma passion, je souhaite, avec mon
équipe, vous représenter et vous accompagner durant ces prochaines années.
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26 propositions pour faire face aux défis
d’aujourd’hui et de demain

e S’ENGAGER concrétement dans I’attractivité de la profession

Poursuivre la rénovation du DCG et du DSCG

Entamer la réforme du stage et du DEC

Renforcer notre propre réseau d’écoles, a I'instar de Sup’Expertise Paris
Poursuivre la campagne « lllimitez-vous »

Lancer un trimestriel « Conseil d’expert-comptable » a destination du public

QIR

RENFORCER notre prérogative et libérer le potentiel des experts-comptables

Poursuivre 'accompagnement des pouvoirs publics dans la simplification
Défendre la prérogative fragilisée par 'interdiction de la sous-traitance
Renforcer la prérogative comptable par une prérogative fiscale
Autoriser I'exercice titre habituel et principal des missions de durabilité
Poursuivre le grand plan de formation « Profession Comptable 2030 »
Créer un groupe chargé d’étudier I'élargissement des modes de rémunération
Introduire la déclaration de 'identité de I'expert-comptable lors du dépdt des
comptes annuels
8. Instaurer un « droit a I'erreur » en faveur des entreprises qui ont recours a

un expert-comptable pour la premiere fois
9. Inciter au recours a 'examen de conformité fiscale
10. Batir une confiance légitime pour un exercice professionnel serein
11. Obtenir 'absence totale de pénalités lors d’'un probleme lié a un éditeur de logiciel.
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CONSTRUIRE une véritable indépendance numérique

Poursuivre la constitution du Datalake de la profession

Adopter une stratégie de coopération et non de concurrence avec les éditeurs
Ouvrir une plateforme centralisant les applications utilisant le datalake

Créer une agence de notation qui évaluera les éditeurs

Créer un comité de veille permanent en matiere d’lA

Mettre a disposition des cabinets indépendants un chatGPT privé et confidentiel
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* PROMOUVOIR et développer la confraternité et le lien professionnel

1. Instaurer la transparence au sein des conseils de I'Ordre

2. Favoriser 'engagement des nouveaux dipldmés aupres de 'Ordre
3. Simplifier la co-maitrise de stage CAC

4. Défendre le DEC comme le dipldbme unique de la profession
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