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Pourquoi et pour quoi ?



Résumé des épisodes précédents… 

Libèrent 
du temps 

Redéfinissent 
la chaîne  
de valeur 

FE, IA et 
automati-

sation Que faire 
de ce temps 
gagné ?

Où trouver 
de la valeur 
demain ?

Les vraies 
questions 



Une seule solution 

Développer les fameuses 
missions de demain

Une écrasante majorité des experts-comptables 
souhaitent le faire

Le problème, c’est que ce n’est pas vraiment 
une idée nouvelle … et qu’il ne s’est pas passé 
grand-chose jusque-là



Parce que ça fait un moment qu’on y pense…



Mais alors pourquoi il ne se passe rien ?
On ne va pas faire courses 

quand le frigo est plein Ca ne se fait pas tout seul…



Et puis, on s’est sans doute trompé de cible…



Comment ?



Priorité n°1

En faire une (vraie) priorité 
à tous les niveaux du cabinet

Sans cela, le quotidien reprendra toujours le 
dessus

Un escalier se balaie toujours par le haut



Priorité n°2

(Re)mettre les clients et les 
collaborateurs au centre 
Les missions de demain, on les vendra 
(majoritairement) à nos clients 

Les missions de demain, on les fera 
(majoritairement) avec nos collaborateurs 
d’aujourd’hui  



Priorité n°3

Trouver SES bonnes missions 

La bonne mission des uns n’est forcément pas 
la bonne mission des autres 

La bonne mission, c’est celle : 
  Que l’on est capable de produire
  Que l’on est capable de vendre 
  Avec laquelle on est à l’aise 



Priorité n°4

S’en donner vraiment les moyens 
Une réunion d’équipe en rentrant du congrès et 2 
jours de formation, ça ne suffit pas !

Le cabinet change de mission, les équipes (y 
compris les experts-comptables) doivent changer 
de posture. 

Ca prend du temps … et de l’énergie



Priorité n°5

Organiser et processer 
ces nouvelles missions 

Sans cela, elles resteront la cerise sur le gâteau… 

…mais elles ne deviendront jamais le gâteau



Pour terminer…



Pour conclure…

• La question des missions de demain n’est pas un sujet isolé
• Elle doit être replacée dans le cadre plus large d’un projet d’entreprise 

• Quand on s’en donne les moyens, ça marche !
• Les intervenants de la table ronde nous en parleront

• A un moment, faut arrêter d’en parler et se lancer 
• Y penser sans cesse ne labourera pas mon champ 

(Proverbe irlandais)



Et peu, à peu, les missions de demain remplaceront celles 
d’aujourd’hui…



Merci de votre attention 
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